Zalacznik nr 14 do wniosku o wybér LSR — Plan szkolen dla cztonkéw organu decyzyjnego i
pracownikoéw Biura NGR

. L Przedstawiciel Zewnetrzne/we
- wytyczne MRIRW i inne prawne MRIiRW Iub wnetrzne,
uwarunkowania zwigzane z Cztonkowie natychmiast po
. . . SWW lub 2 L
Podstawy prawne | funkcjonowaniem RLGD w Polsce tj. Zarzadu, Rady rzedstawiciel | Weisciu W zycie
funkcjonowania 4 priorytet PO ,,RiM” 2014-2020, oraz IEI GR wszystkich
RLGD w Polsce | podejscie RLKS, rozp. 1303, rozp. 508, | pracownicy . aktéw prawnych
krajowe rozporzadzenia, ustawa o Biura NGR zaangazowany | g po podpisaniu
. w tworzenie
EFMIR, rozp. o warunkach LSR umowy
ramowej
- zalozenia, cele, przedsiewzigcia,
- analiza SWOT,
- wskazniki realizacji celow,
- kryteria wyboru operacji,
- operacje wlasne i grantowe, Wewnetrzne. w
- projekty wspotpracy, Czlonkowie Przedstawiciel | . ¢ ’
A . ciagu 3
- promocja i animacja spot. Zarzadu, Rady | NGR o
Zakres LSR NGR | - harmonogram konkursow, oraz zaangazowany mISSI.QCy PO
- budzet, pracownicy w tworzenie E%Oplsanlu
- procedury ogtaszania naborow oraz Biura NGR LSR Wy
e ramowej
oceny wnioskoéw (w tym zasady
wnoszenia protestu od oceny),
- doswiadczenia zwigzane z
wdrazaniem LSROR w poprzednim
okresie programowania,
- zakres operacji kwalifikujacych si¢ do
wsparcia,
Zasady realizacji | - katalog beneficjentow, Zewnegtrzne,
operacji przez - poziom dofinansowania, przed
beneficjentow - koszty kwalifikowalne, Pracownicy Przedstawiciel | ogloszeniem
oraz wypelniania | - instrukcja wypetniania WoD, Biura NGR SWw pierwszego
wnioskoéw o - lista niezbednych zatacznikow, naboru
dofinansowanie - procedury weryfikacji wnioskow wnioskow
przez UM oraz podpisywania umow o
dofinansowanie,
- zasady przygotowania, realizacji i Zewnetrzne/we
rozliczania projektow wspotpracy wnetrzne,
miedzyregionalnej i migdzynarodowej, przed
Projekty W%asne - zagady przygqtom{ania, realizacji i Pracownicy Przedstawiciel rozp_ocz_q_ciern
NGR, wspolpracy | rozliczania projektow wlasnych NGR, - realizacji
. - o Biura NGR SWW, NGR -
i grantowe - procedury wyboru i oceny projektow projektow
grantowych oraz zasady zmiany wilasnych,
kryteriow wyboru grantobiorcow, wspotpracy i
grantowych
Przyktadowa tematyka szkolen: Trener Zewngtrzne/we
- praca w zespole, zewngtrzny wngtrzne,
- umiejetnosé radzenia sobie ze lub wramach | na biezaco w
Kompetencje stresem, projektow z razie potrzeby
migkkie lub - asertywnos$¢, motywowanie, Pracownicy EFS (jako lub dostgpnosci
umiejetnosci - obstuga beneficjenta (nawigzywanie Biura NGR uczestnicy szkolen z EFS
twarde kontaktu, budowania relacji, rozwijanie szkolen lub pozyskania
umiejetnosci interpersonalnych), organizowany | przez NGR
- zarzadzanie projektami, ch przez firmy | dofinansowania
- prowadzenie dialogu spotecznego, zewngtrze lub | Z EFS na




- jezyki obce, przez NGR) szkolenie
- podstawy prawne chowu i hodowli
oraz przetworstwa ryb,
- zasady weterynaryjne i sanitarne,
- podstawowe pojecia,
- technologie i rodzaje urzadzen i Przedstawiciel
Podstawowe sprzet, stosowane w chowie i hodowli sektora
zagadnienia ryb, Pracownicy rybackiego, Zewnetrzne/we
dotyczace - wyposazenie przetworni, zasady Biura NGR ichtiolog lub wnetrzne, ,
. A Cykl szkolen
akwakultury przetworstwa, doswiadczony
- choroby ryb, rybak
- podstawy hodowli ryb w tym pstraga
i karpia,
- certyfikacja produktéw lokalnych w
tym rybnych,
Mozliwosci i - podstawy prawne,
zasady uzyskania | - zakres operacji kwalifikujacych si¢ do Przedstawiciel | Zewnetrzne,
dofinansowania wsparcia, ARIMR, cykl szkolen,
w ramach - katalog beneficjentow, Pracownicy szkolenia zgodnie z
pozostatych - poziom dofinansowania, Biura NGR informacyjne harmonograme
priorytetow PO - koszty kwalifikowalne, organizowane | m okreslonym
,,RIM” (glownie - instrukcja wypetniania WoD, przez ARIMR | przez ARIMR
prior. 2) - lista niezbednych zatgcznikow,
- dokumenty weterynaryjne, Przedstawiciel
Aspekty fo_rmalne - prowadzenie ksiegi stawowej i innych sektora
prowadzenia dok . . . Zewnetrzne/we
. L okumentow, Pracownicy rybackiego, .
dziatalno$ci w . . o wnetrzne [ pot.
sektorze - sporzadzanie RRW, o Biura NGR ICh’tloilog lub 2017
akwakultury - doradztvyo koncepcyjne i doswiadczony
technologiczne, rybak
- 0g6lne zasady funkcjonowania Rady,
zgodnie z Regulaminem
Organizacyjnym Rady,
- parytety sktadu Rady, Wewngtrzne,
- zasady zwolywania, organizacji i przed
prowadzenia posiedzen Rady, rozpoczeciem
- kryteria oceny wnioskéw w LSR, pIE!’WSZ’EJ oceny
- procedury oceny wnioskéw, w tym ] wnioskow.
Praktyczne wylaczenia z oceny operacji oraz Przewodnicza NOWE|I2aCJa’
aspgkty ' sytuacje wyjatkowe, Clonkowie cy Rady NGR rozporzadzen,
posiedzen Rady - ‘odwotania od oceny — protest, Rady NGR lub - Zmiana RQR
oraz ocgny - dokumentacja z posiedzen, przedstawiciel | lub kryteriow B
whioskow - aplikacja do elektronicznej oceny NGR wyboru operacji
wnioskow, — krotkie
- zasady wyptacania §wiadczen szkolenie na
cztonkom Rady, pocz.qtku
- zasada poufnoséci i bezstronnosci, koI(?Jnego_
- rejestr interesow, posiedzenia.
- zasady ustalania kwoty wsparcia,
- wzory dokumentow,
Szkolenia przeprowadzone i
Nowelizacja opcjonalnie, w sytuacji wystgpienia Cztonkowie .
LSR, procedur zmian w przepisach prawa lub w Zarzadu, Rady | Przedstawiciel | 7ewnetrzne/we
P przepisach prawa u ’ MRIRW lub
wewnetrznych przypadku nowelizacji LSR lub oraz SWW Ilub wnetrzne,
(ROR) lub procedur wewnetrznych, majacych pracownicy NGR W razie potrzeby
przepiséw prawa | istotny wplyw na funkcjonowanie Biura NGR

NGR




Rynek
tradycyjnej
Zywnosci -
zasady tworzenia
produktow
turystycznych i
lokalnych
(opcjonalnie)

v Identyfikacja i ochrona produktow
regionalnych i tradycyjnych:

- promocja produktow regionalnych i

tradycyjnych,

- przyktady produktow regionalnych i

tradycyjnych,

- rejestracja produktow lokalnych na

poziomie kraju,

- lista produktoéw tradycyjnych i

regionalnych,

- omowienie przyktadowego wniosku o

wpis produktu na w/w listy,

- systemy krajowych i unijnych

0znaczen i certyfikatow produktow

pochodzenia zwierzecego i roslinnego,

- wymogi do spetnienia aby wpisa¢

produkty na listy produktu

regionalnego lub otrzymac certyfikat,

v'Mozliwo$ci wprowadzania
produktow regionalnych i
tradycyjnych na rynek:

- dostawy bezposrednie produktow

roslinnych,

- sprzedaz bezposrednia produktow

pochodzenia zwierzgcego,

- dzialalno$¢ marginalna, lokalna i

ograniczona

Pracownicy
Biura NGR

Osrodek
Doradztwa
Rolniczego
lub inny
wlasciwy
podmiot

Zewngtrzne/
Il kw. 2017




